e e —
—
et
AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS DE CAMPO

EQAVET

Procedimentos Internos




PLANEAMENTO (ESCOLHA DA OFERTA
FORMATIVA)

SANQ

Reuniéio AMP/ Reunidio
da Rede

Parceiros

Oferta de Emprego

Local

Recursos Humanos

Recursos Materiais

Atratividade da Oferta

Afericdo da
Orientacgdo Vocacional

Fatores Internos Fatores Externos




PLANEAMENTO (ORIENTACAO
VOCACIONAL)

Acompanhamento no dmbito da Equipa Multidisciplinar de Apoio & Educagdo Inclusiva (EMAEI)

5.° a0 9.°
ano
* Orientagdo vocacional efetuada durante o ano letivo pelos Servigos de Psicologia e Orientacdo (SPO)
9°ano | * Reunides com Encarregados de Educagdo
* Acompanhamento no dmbito da EMAEI
Durante o e

p Aconselhamento ao nivel da Orientagdo profissional / Prosseguimento de Estudos (SPO)
urso

* Aconselhamento ao nivel da Orientagédo Profissional / Prosseguimento de Estudos (SPO)

Final de
Curso




PLANEAMENTO (PARCERIAS)




IMPLEMENTACAO / AVALIACAO
(COMPONENTE LETIVA)

Critérios e Instrumentos

* Critérios aprovados em sede de Conselho Pedagédgico, publicados no Classroom e explicitados aos alunos.
* Instrumentos diversificados de acordo com a disciplina e UFCD/Médulo.

mmmmm Materiais e Equipamentos

* Todos os formandos possuem computador e acesso a internet; Classroom; E-mail institucional; Salas
equipadas com computador e Projetor; Equipamentos para ensino especifico dos Cursos Profissionais
de Técnico de Contabilidade e Técnico de Informdtica — Instalagéio e Gestdo de Redes.

e Avaliagdo

* Avaliagdo final das UFCD/médulos registados em pautas modulares e langadas no INOVAR.
* Avaliagdes ratificadas em Conselho de Turma — pauta final de periodo.




IMPLEMENTACAO / AVALIACAO (FCT)

Preparagdo = Contactos prévios entre Coord. Cursos Profissionais — Diretor de Turma — Encarregados de Educagéio — Alunos

| Protocolo de Colaborag¢do com entidade de acolhimento.
:1 Documentos Protocolo de Formagdo entre entidade acolhimento / escola / aluno — EE.
[ PTI —Plano de Trabalho Individual (objetivos, competéncias, programagdo, direitos e deveres).
—
/ ~ Apresentacdo do formando & entidade acolhedora da FCT /Entrevista.
\Acompanhamento;

Acompanhamento presencial feito quinzenalmente pelo professor orientador.
Registos de presengas, registo de assiduidade e registo das atividades desenvolvidas.

| ~ Desempenho em FCT — avaliagdes intermédias, avaliagdo final do tutor da FCT, autoavaliagéio do formando,
Avaliagdo ' avaliagdo do professor orientador.

/" Inquérito de satisfagdo da entidade de acolhimento da FCT.



IMPLEMENTACAO / AVALIACAO (PAP)

Intervenientes (Conselho pedagdgico, Diretora, Jiri, Professor orientador, Diretor de Curso,

Diretor de Turma, Aluno)

Conselho Pedagégico — toma conhecimento, aprecia e aprova a Informagdo-Prova da PAP.

Concegdio Desenvolvimento

* Investigacdo/
Pesquisa
* Tratamento da

* Proposta do
tema

* Anteprojeto
Informagdo

* Acompanhamento
regular pelo prof.
orientador

Produto final e
Autoavaliagdo

* Elaboragcdo de um
Relatério /PAP Escrita
* Autoavaliagdo

Produto final e
Autoavaliagdo

* Apresentagdo e
Defesa:

* Pitch

* Stand



IMPLEMENTACAO / AVALIACAO
(AVALIACAO MODULAR / UFCD)

* Realizada no final de cada médulo /UFCD;
* Avaliacdo realizada mediante a aplicagdo dos

critérios e instrumentos pré-definidos.

* Prova escrita / prova pratica / trabalho orientado/

outros;

* Em trés momentos: margo, julho, setembro




MONITORIZAGCAO / AVALIACAO /
REVISAO EQAVET

Tratamento dos dados e andlise
estatistica dos mesmos, bem como
a respetiva elaboragdo de
relatérios trimestrais e /ou anuais

(

Promover uma cultura de
garantia e melhoria continua
da qualidade baseada em
\préticas de autoavaliagdo

\

CICLO EQAVET - processo
continuo de autoavaliagdo

g Pressupde-se a participagdo dos
stakeholders internos e externos
na avaliagdo e definicdo de
planos de melhoria para a EFP

g

J




SISTEMAS DE ALERTA / SINALIZACAO

Excesso de Faltas Justificadas:

Acionam-se os Mecanismos de Recuperagdo de Faltas

- atividades que se traduzem em aprendizagens
respeitantes ao médulo/UFCD em causa e sdo
realizadas pelo aluno, fora do hordrio letivo.

Atividades de recuperagdo de assiduidade;
Alerta SPO (colaboragdo com DT);

Avaliag¢do Extraordindria.

Y

Sucesso / Eliminagdo de Médulos em Atraso




